
 
 

 

 

Dezember 2020 

Offene Plätze Job Coaching 

 
Massnahmen zur beruflichen Integration werden in der Regel von einer zuweisenden Amtsstelle in Auftrag gegeben. 
Angeboten werden zeitlich befristete Arbeitseinsätze mit individueller Begleitung durch Fachpersonen zur Abklärung 
der persönlichen Arbeitsfähigkeit oder Coaching-Massnahmen zur direkten Arbeitsvermittlung oder 
Ausbildungsbegleitung.  
Ziel des Job Coachings ist die Vermittelbarkeit von Menschen wiederherzustellen, zu erhalten oder zu verbessern um 
eine rasche und nachhaltige (Re)Integration in den regulären Arbeitsmarkt zu erreichen. 

 
 
Integrationsmassnahmen 
Angebot:  

 Belastbarkeitstraining 

 Aufbautraining 

 Arbeit zur Zeitüberbrückung 
 
In den wirtschaftsnahen Arbeitsbereichen des Töpferhauses an der Bachstrasse 117, Aarau 

 Produktion von Backwaren 

 Teigwarenproduktion 

 Abpacken von Gewürzen und Trockenprodukten 
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Im Werkatelier des Töpferhauses an der Bleichemattstrasse 15, Aarau 

 Kleinserielle Kundenaufträge im Dekorbereich  

 Umsetzen von Aufträgen mit Papier (Schnitt und Stempeltechniken) 

 Beton- und Gipsguss 
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Im Projekt Restwert, Aarau 

 Kundenkontakt 

 Buchhaltung, Zahlungsverkehr, Lieferscheine und Versand 

 Korrespondenz, Marketing und Kommunikation 

 Fotografie und Bildbearbeitung 
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Berufliche Massnahmen: 
Angebot: 

 Abklärung und berufliche Standortbestimmung 

 Job Coaching, Bewerbungsunterstützung und Arbeitsvermittlung 

 Ausbildungs- oder Praktikumsbegleitung 
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Für Infogespräche steht Ihnen gerne zur Verfügung: 
Linda Frey, 062 837 60 66, linda.frey@toepferhaus.ch 
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