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Unser Auftrag ist es, Gestaltungsraum für 
Menschen zu schaffen. Stiftungszweck 
und Leitbild geben dafür Orientierung.
Eigenverantwortliche Bereiche gestalten 
das operative Tagesgeschäft. In bereichs- 
und funktionsübergreifenden Arbeits- 
und Projektgruppen werden Unterneh-
mensthemen bearbeitet.

Der Stiftungsrat übernimmt die strate-
gische Führung, das Leitungsteam die 
operative Führung und wird dabei von 
Fachteams unterstützt.
Mit Auftraggeber*in, Partner*in und 
weiteren Anspruchsgruppen stehen wir 
in engem Austausch und arbeiten zu-
sammen.

Wir verstehen uns als lernende Orga-
nisation. Gemeinsam gestalten wir den 
Gestaltungsraum für Menschen weiter – 
mitten im Leben.
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